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輔英科技大學優秀新生獎獎勵要點 
 

105年2月3日104學年度第6次行政會議通過 

105年3月16日104學年度第9次行政會議修正通過 

105年5月12日104學年度第11次行政會議修正通過 

105年12月28日105學年度第5次行政會議修正通過 

106年11月8日106學年度第4次行政會議修正通過 

107年6月27日106學年度第10次行政會議修正通過 

107年12月5日107學年度第4次行政會議修正通過 

108年11月27日108學年度第3次行政會議修正通過 

109年12月16日109學年度第4次行政會議修正通過 

111年2月16日110學年度第7次行政會議修正通過 

111年12月28日111學年度第5次行政會議修正通過 

112年4月12日111學年度第8次行政會議修正通過 

112年11月29日112學年度第3次行政會議修正通過 

 

一、輔英科技大學（以下簡稱本校）為鼓勵國中、高中(職)及大專校院成績優秀之畢業學生來

校就讀，特訂定「輔英科技大學優秀新生獎獎勵要點」（以下簡稱本要點）。 

二、獎勵對象： 

本校113學年度碩士班、日間部四技申請入學、日間部四技甄選入學、日間部四技聯合登

記分發、日間部四技重點運動項目績優學生單獨招生、日間部二技技優甄審入學、日間

部二技申請入學、日間部五專，已註冊之優秀新生及其他特殊對象。 

三、各招生管道獎勵條件、獎勵金金額及核發方式詳如附表一。 

四、獎勵金申請： 

(一)新生完成註冊入學後，符合附表一之四技申請入學、四技甄選入學、四技聯合登記分

發入學、二技技優甄審入學及四技重點運動項目績優學生單獨招生獎勵資格之學生，

由學校主動幫助學生提出申請；符合碩士班、二技申請入學、輔英之星、日間部五專

管道及國軍公餘進修獎勵資格之學生，須於學校公告之時間內自行提出申請，凡超過

公告申請截止時間未提出申請者，視同放棄，學生不得有異議。 

(二)本校以撥款方式給予學生獎勵金，撥款帳戶必須是學生本人帳戶。凡無本人帳戶之學

生，應於報到註冊後立即前往銀行或郵局辦理開戶，並最遲於開學四週內在學生資訊

系統內完成撥款帳號資料之填寫，並須確保填寫資料之正確性。凡未上網填寫撥款帳

號資料或資料填寫錯誤，致使撥款延宕時，學生必須自行負責，且未於公告截止期限

內完成補填撥款帳戶資料或修正錯誤資料者，亦視同放棄，學生不得有異議；學生如

因故無法辦理開戶，須於本校公告的期限內填寫本校「新生獎勵金無法開戶說明申請

表」，經核准後，改以現金領取，未經申請核准者，視同放棄，學生不得有異議。 

五、獎勵金於新生入學第2學期開始核發，惟自入學年度起至畢業為止，核發當學期申請保留

入學資格、休學、退學、轉學、開學三周內未完成學雜費繳費者，則取消本獎勵金核發。

未修畢一年級者應如數歸還已領取之獎勵金。 

六、符合本要點或本校其他新生獎勵金資格學生，僅能領取一種獎勵金。 

七、本要點經行政會議通過，陳校長核定後發布實施；修正時亦同。 
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附表一 

113學年度優秀新生獎獎勵標準 

招生 

管道 
獎勵條件 

獎勵金 

金額 
核發方式 每期發放條件 

碩士班 

本校畢業生且畢業成績為

系(科)排名前15% 
2萬元 

分2學期平均核發 — 

本校畢業生且畢業成績為

系(科)排名前30% 
1萬元 

日間部 

四技申

請入學 

新生可自行擇一採用 

(1)學測成績採計科目達頂

標(物理治療系)、達前標

(護理系)、達均標(其他

學系)。 

(2)原學校畢業成績班排名

為前15%(護理系、物理

治療系)、原學校畢業成

績班排名為前25%(其他

學系)。 

8+2萬元 

8萬元分4年7學期，前6學

期每學期核發1萬元，最

後一學期核發2萬元，2萬

元獎助須使用於海外學

習相關計畫或交流活動，

或校外語言研習等（實報

實銷）。 

第2期（含）以後之

獎勵金核發須符合

下列條件： 

1.前一學期上課出

席率(由系統帶出)

須達80%以上。 

2.前一學期全班成

績排名前50%。 
入學第二階段指定項目甄

試成績(不含學測成績)為核

定名額排名之前25%。  

2萬元 

分2年3學期，前2學期每

學期核發5000元，最後一

學期核發1萬元。 

日間部 

四技甄

選入學 

職業安全衛生系及休閒與

遊憩事業管理系： 

入學第二階段指定項目甄

試成績(不含統測成績)為核

定名額排名之前10%。 

 

其他學系(職業安全衛生系

及休閒與遊憩事業管理系

除外)： 

新生可自行擇一採用 

(1)統測成績原始分數達420

分(物理治療系)、380分

(護理系)、320分(其他學

系)。 

(2)原學校畢業成績班排名

為前15%(護理系、物理

治療系)、原學校畢業成

績班排名為前25%(其他

學系)。 

8+2萬元 

8萬元分4年7學期，前6學

期每學期核發1萬元，最

後一學期核發2萬元，2萬

元獎助須使用於海外學

習相關計畫或交流活動，

或校外語言研習等（實報

實銷）。 

第2期（含）以後之

獎勵金核發須符合

下列條件： 

1.前一學期上課出

席率(由系統帶出)

須達80%以上。 

2.前一學期全班成

績排名前50%。 
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招生 

管道 
獎勵條件 

獎勵金 

金額 
核發方式 每期發放條件 

入學第二階段指定項目甄

試成績(不含統測成績)為核

定名額排名之前25%。 

2萬元 

分2年3學期，前2學期每

學期核發5000元，最後一

學期核發1萬元。 

日間部 

四技聯

合登記

分發入

學 

新生可自行擇一採用 

(1)統測成績原始分數達420

分(物理治療系)、380分

(護理系)、320分(其他學

系)。 

(2)原學校畢業成績班排名

為前15% (護理系、物理

治療系)、原學校畢業成

績班排名為前25% (其他

學系)。 

8+2萬元 

8萬元分4年7學期，前6學

期每學期核發1萬元，最

後一學期核發2萬元，2萬

元獎助須使用於海外學

習相關計畫或交流活動，

或校外語言研習等（實報

實銷）。 

第2期（含）以後之

獎勵金核發須符合

下列條件： 

1.前一學期上課出

席率(由系統帶出)

須達80%以上。 

2.前一學期全班成

績排名前50%。 
統測成績原始分數達380分

(物理治療系)、320分(護理

系)、260分(其他學系)。 

2萬元 

分2年3學期，前2學期每

學期核發5000元，最後一

學期核發1萬元。 

日間部 

二技技

優甄審

入學 

獎勵金金額及核發標準詳

附表二 
4+2萬元 

4萬元分2年3學期，前2學

期每學期核發1萬元，最

後一學期核發2萬元，2萬

元獎助須使用於海外學

習相關計畫或交流活動，

或校外語言研習等（實報

實銷）。 

第2期（含）以後之

獎勵金核發須符合

下列條件： 

1.前一學期上課出

席率(由系統帶出)

須達80%以上。 

2.前一學期全班成

績排名前50%。 

日間部 

二技申

請入學 

原學校畢業成績達就讀班

排名第1~3名。 
4+2萬元 

4萬元分2年3學期，前2學

期每學期核發1萬元，最

後一學期核發2萬元，2萬

元獎助須使用於海外學

習相關計畫或交流活動，

或校外語言研習等（實報

實銷）。 

第2期（含）以後之

獎勵金核發須符合

下列條件： 

1.前一學期上課出

席率(由系統帶出)

須達80%以上。 

2.前一學期全班成

績排名前50%。 
原學校畢業成績達就讀班

排名第4~5名。 
2萬元 

2萬元獎助須使用於海外

學習相關計畫或交流活

動，或校外語言研習等

（實報實銷）。 

日間部 

四技重

點運動

項目績

優學生

曾獲得全國運動會、全國中

等學校運動會及高中體總舉

辦之運動聯賽全國第1至3名 

4萬元 

分2年3學期，前2學期每

學期核發1萬元，最後一

學期核發2萬元。 

第2期（含）以後之

獎勵金核發須符合

下列條件： 

1.前一學期上課出

席率(由系統帶出)

須達80%以上。 

曾獲得全國運動會、全國中

等學校運動會及高中體總舉

辦之運動聯賽全國第4至6名 

3萬元 
分2年3學期，每學期核發

1萬元。 
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招生 

管道 
獎勵條件 

獎勵金 

金額 
核發方式 每期發放條件 

單獨招

生 

曾獲得全國運動會、全國中

等學校運動會及高中體總舉

辦之運動聯賽全國第7至8名 

2萬元 

分2年3學期，前2學期每

學期核發5000元，最後一

學期核發1萬元。 

2.前一學期全班成

績排名前75%。 

曾獲得全國單項運動協會

舉辦之全國性運動競賽（非

縣市政府主辦），榮獲前3名

者或舞蹈項目獲優等獎 

2萬元 

分2年3學期，前2學期每

學期核發5000元，最後一

學期核發1萬元。 

日間部

及進修

部 

各學制 

輔英之星：參加全國技藝

(能)競賽及國際技藝(能)競

賽獲得前五名者始可提出

申請(團體賽除外) 

2~20萬元 分2年3學期核發。 

第2期（含）以後之

獎勵金核發須符合

下列條件： 

1.前一學期上課出

席率(由系統帶出)

須達80%以上。 

2.前一學期全班成

績排名前20% 

日間部 

四技 

符合日間部四技技優管道

入學資格 
8+2萬元 

8萬元分4年7學期，前6學

期每學期核發1萬元，最

後一學期核發2萬元，2萬

元獎助須使用於海外學

習相關計畫或交流活動，

或校外語言研習等（實報

實銷）。 

第2期（含）以後之

獎勵金核發須符合

下列條件： 

1.前一學期上課出

席率(由系統帶出)

須達80%以上。 

2.前一學期全班成

績排名前50% 

日間部 

五專 

應用外語科:國中畢業成績

達就讀班排名第1~3名。 
5萬元 

分5年9學期，前8學期每

學期核發5000元，最後一

學期核發1萬元。 

第2期（含）以後之

獎勵金核發須符合

下列條件： 

1.前一學期上課出

席率(由系統帶出)

須達80%以上。 

2.前一學期全班成

績排名前50%。 

進修部 

各學制 
國軍公餘進修 

四技：4萬元 

 

二技：2萬元 

四技分4年7學期，前6學

期每學期核發5000元，最

後一學期核發1萬元。 

 

二技分2年3學期，前2學

期每學期核發5000元，最

後一學期核發1萬元。 

第2期（含）以後之

獎勵金核發須符合

下列條件： 

1.前一學期上課出

席率(由系統帶出)

須達80%以上。 

2.前一學期全班成

績排名前50%。 
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附表二 

113學年度日間部二技技優甄審入學優秀新生獎勵金金額及核發標準 

學院 學系 對應學群 獎勵人數 
獎勵金金額 

(註1） 

護理 

學院 

護理系 

10護理類(一) 不限 4+2萬元 

16醫事類(一) 不限 4+2萬元 

99不限類別 不限 4+2萬元 

助產與婦嬰健康照護系 

07管理類(二) 不限 4+2萬元 

10護理類(一) 不限 4+2萬元 

99不限類別 不限 4+2萬元 

健康事業管理系 

08管理類(四) 不限 4+2萬元 

15化妝品類 不限 4+2萬元 

99不限類別 不限 4+2萬元 

高齡及長期照護事業系 

14餐旅類 不限 4+2萬元 

15化妝品類 不限 4+2萬元 

99不限類別 不限 4+2萬元 

醫學 

與健康 

學院 

保健營養系 

05食品技術類 不限 4+2萬元 

14餐旅類 不限 4+2萬元 

99不限類別 不限 4+2萬元 

醫學檢驗生物技術系 

10護理類(一) 不限 4+2萬元 

16醫事類(一) 不限 4+2萬元 

99不限類別 不限 4+2萬元 

物理治療系 

10護理類(一) 不限 4+2萬元 

16醫事類(一) 不限 4+2萬元 

99不限類別 不限 4+2萬元 

環境 

與生命 

學院 

職業安全衛生系 

01電機類 不限 4+2萬元 

02電子類 不限 4+2萬元 

99不限類別 不限 4+2萬元 

註1：2萬元獎助須使用於海外學習相關計畫或交流活動，或校外語言研習等（實報實銷）。 


