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輔英科技大學績優就業學程遴選作業要點 

108 年 1月 25 日 107 學年度第 2次教務會議訂定 

108 年 2月 20 日 107 學年度第 6次行政會議通過 

一、為鼓勵本校專任教師辦理教育部或勞動部等協助學生銜接就業之學程計畫，特訂定「輔

英科技大學績優就業學程遴選作業要點」(以下簡稱本要點)，據以辦理績優就業學程遴

選。 

二、遴選對象 

由教務處主動提供年度辦理教育部或勞動部等協助學生銜接就業之學程計畫。 

三、遴選方式 

由教務長邀集校內外專家學者 3~5 人組成遴選小組召開會議進行遴選，以遴選 10%的就

業學程計畫為原則。 

四、遴選重點 

(一) 參訓及結訓之學生人數。 

(二) 計畫經費執行率。 

(三) 計畫主持人參與管考會議情形。 

(四) 成果報告(回饋及持續改善機制)。 

(五) 其他績效(例如：學生證照取得情形)。 

五、績優獎勵 

榮獲績優就業學程計畫之主持人，依本校「專任教師評鑑辧法」給予教師評鑑教學類級

分，並於全校性會議公開頒贈獎狀。 

六、榮獲績優就業學程計畫之主持人，應配合校、院(系)單位，推廣計畫辦理經驗與分享心

得。 

七、本要點經教務會議通過，陳校長核定後發布實施；修正時亦同。 


